
 
 

 
 

 

มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนแม่แจ่ม 
เพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา  

ปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

โรงเรียนแม่แจ่ม  อำเภอแม่แจ่ม  จังหวัดเชียงใหม่ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธกิาร 



 
 

 
 

คำนำ 
 
 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นกระบวนการที่สร้างความมั่นใจแก่ทุกฝ่ายว่าการจัด
การศึกษาทุกระดับ มีคุณภาพและจะคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จึงให้มีการปฏิรูประบบ
การประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีนโยบายปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดให้มีจำนวน
น้อยลง กระชับ และสะท้อนถึงคุณภาพอย่างแท้จริง เน้นการประเมินตามสภาพจริง ไม่ยุ ่งยาก สร้าง
มาตรฐานระบบการประเมิน เพื่อลดภาระการจัดเก็บข้อมูล ลดการจัดทำเอกสารที่ใช้ในการประเมิน 
โรงเรียนแม่แจ่มได้จัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขึ้นตามกรอบ
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกัน
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สำหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและ
เตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
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ประกาศโรงเรียนแม่แจ่ม 
เรื่อง กำหนดมาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนแม่แจ่ม 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
........................................................... 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษา  
ทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และให้ถือว่าการประกันคุณภาพ
ภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี
เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 โรงเรียนแม่แจ่มจึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้กำหนดการจัดระบบ 
โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา   
และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา ประกอบกับประการกระทรวงศึกษาธิการ
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561 จำนวน 3 มาตรฐาน 
ดังต่อไปนี้ 
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มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2567 
มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
รายละเอียดแต่ละมาตรฐาน  มีดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
    ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
   3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
    4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   6) มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

   1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
   4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
   2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
      และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
       2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
         2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้ 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
      3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   3.2 ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
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   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
     ทั้งนี้ให้ดำเนินการตั้งแต่เริ่มปีการศึกษา 2561 
 
      ประกาศ  ณ  วันที่   13  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
                  (นายเพิก  พงษ์ไทย) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่แจ่ม 
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การรับรองข้อมูลเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติของโรงเรียนแม่แจ่ม 
************************************************* 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
แม่แจ่ม ฉบับนี้ได้ผ่านการพิจารณาให้นำไปใช้ดำเนินการต่างๆ เพื่อการประเมินคุณภาพและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา จากคณะกรรมการการบริหารสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

   ได้ผ่านการศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลมาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่ว่าด้วยการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
   เนื้อหาในมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ผ่านการตรวจสอบที่มาท่ีไปของข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
   ได้ผ่านการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลมาตรฐานการศึกษา ประเด็นพิจารณา และเกณฑ์พิจารณา 
ตัวบ่งชี้ 
ความสำเร็จ มีข้อมูลที่ตรงตามสภาพจริง ทุกประการ 
   สมควรอนุมัติ 
 ไม่สมควรอนุมัติ เนื่องจาก.................................................................................................... ........................... 
 
 
 
 
      (นายเพิก  พงษ์ไทย)                     (นางสายสุนีย์  สมยศ) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่แจ่ม      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนแม่แจ่ม 
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มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
การพัฒนามาตรฐานการศึกษา มีแนวคิดว่าต้องเป็นมาตรฐานที่สถานศึกษาปฏิบัติได้จริง ประเมินได้จริง 

สามารถสะท้อนบริบทของ สถานศึกษาและคุณภาพการศึกษาได้จริง ดังนั้น การกำหนดมาตรฐานการศึกษา 
จึงเน้นที ่ คุณภาพผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู มีความสอดคล้องกั บมาตรฐาน 
การศึกษาชาติ และข้อกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 รายละเอียดของ
มาตรฐานสถานศึกษา ประเด็นพิจารณา ดังนี้  

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

การเรียนรู ้ที ่เป็นคุณภาพของผู ้เรียนทั ้งด้านผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ ประกอบด้วยความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่างๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อ
วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและ  
จิตสังคม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด  

ในแต่ละระดับชั้น 
ประเด็นพิจารณา  
1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย ในรายวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน  

 2) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ ในรายวิชาภาษาอังกฤษอ่านเขียน 
 3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ในรายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐานและรายวิชา
ภาษาอังกฤษสื่อสาร 
 4) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณจากการทำแบบทดสอบการคิดคำนวณของทุกระดับชั้น 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

1.1.2 ความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

ประเด็นการพิจารณา 
ผู้เรียนมีความสามารถในการมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา และนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆได้อย่างเหมาะสม 
1.1.3 ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้       

และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ  อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
ประเด็นการพิจารณา 
ผู้เรียนมีโครงงาน ชิ้นงาน ผลงาน ที่เกิดจากการรวบรวมความรู้ด้วยตนเองและการทำงานเป็นทีม  

โดยสามารถนำไปต่อยอดความคิดได้ 
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1.1.4 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ผู้เรียนมีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน

การเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
ประเด็นการพิจารณา 
ผู้เรียนมีทักษะขั้นพื้นฐานเพื่อเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในเชิงบวก นำสารสนเทศ 

ในระบบอินเทอร์เน็ตมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ การทำงานได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้           

ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบ
อ่ืนๆ 

ประเด็นการพิจารณา 
1) ผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน 
2) ผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยระดับผลการเรียนของนักเรียน ตั้งแต่ระดับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 
3) ผู้เรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบด้วยข้อสอบมาตรฐานชั้นมัธยมปีที่ 1 -2 สูงกว่าค่าเฉลี่ย

ระดับเขตพ้ืนที ่
4) ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
5) ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ผู ้เรียนมีความรู ้ ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที ่ดีพร้อมที ่จะศึกษาต่อในระดับชั ้นที ่ส ูงขึ้น  

การทำงานหรืออาชีพ 
ประเด็นการพิจารณา 
1) ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะพ้ืนฐาน และมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
2) ผู้เรียนสามารถใช้ความรู้และทักษะพ้ืนฐาน เพ่ือใช้ในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ ตามความถนัด

และความสนใจ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
1.2.1 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

 ผู ้เร ียนมีพฤติกรรมเป็นผู ้ท ี ่ม ีค ุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค ่านิยมและจิตสำนึก  
ตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ประเด็นการพิจารณา 
1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากการประเมินในแต่ละรายวิชา 
2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากโครงการ/กิจกรรมของสถานศึกษา 
3) มีผลการประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ)  
4) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมตามอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย  รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
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ประเด็นการพิจารณา 
ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
1.2.3 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม  ประเพณี 

ประเด็นการพิจารณา 
ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 

ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ีผู้เรียนสามารถยอมรับ พัฒนาตนเองให้เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 

 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม ในแต่ละ
ช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

ประเด็นการพิจารณา 
1) ผู้เรียน มีพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  
2) ผู้เรียน มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือสำนักงานกองทุนสนับสนุน

การส่งเสริมสุขภาพ (สสส.)  
3) ผู้เรียน มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ออกกำลังกายสม่ำเสมอ  
4) ผู้เรียนปลอดจากสิ่งเสพติด มีสุขภาพจิต อารมณ์ สังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม  
5) ผู้เรียน รู้จักและเข้าใจตนเอง มีความภาคภูมิใจในตนเอง มีความม่ันคงในอารมณ์ กล้าแสดงออกอย่าง

ถูกต้องเหมาะสมกับเพศ วัย ตามบทบาทหน้าที่ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อ่ืน 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ          

อย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา                         
ในทุกกลุ่มเป้าหมาย  จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้รวมทั้ง
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา       
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด 
รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

ประเด็นการพิจารณา 
สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มาตรฐานการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี  
 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผน  
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื ่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และ  
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

ประเด็นการพิจารณา 
1) สถานศึกษาใช้กระบวนการ POOMCHAEM MODEL ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ โดยการมีส่วนร่วม

ของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและการร่วมรับผิดชอบต่อการ จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้น

คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอน
ของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 

ประเด็นการพิจารณา 
1) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและประเมิน โดยความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
2) สถานศึกษามีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื ่อมโยงวิถีชีวิตจริง  และ

ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชน

การเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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ประเด็นการพิจารณา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา  

ที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพครูและสาขาท่ีปฏิบัติ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน และภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม  

ทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
ประเด็นการพิจารณา 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน และภายนอกห้องเรียน รวมทั้งสภาพแวดล้อม 

ทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างเพียงพอ มีคุณภาพและมีความปลอดภัย  
 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
สถานศึกษาจัดระบบจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นการพิจารณา 
1) สถานศึกษากำหนดผู้รับผิดชอบและจัดทำระบบสารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ ถูกต้องครอบคลุม 

ทันสมัย และพร้อมใช้ 
2) สถานศึกษาจัดระบบ จัดหา พัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู้ที่ครอบคลุมภารกิจทั้ง 4 กลุ่มงาน  
3) สถานศึกษามีการให้บริการข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบ 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาส  
ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียนรวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ คุณลักษณะตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด สมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้เรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการคิดได้และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ประเด็นการพิจารณา 
1) ครจูัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2) ครูจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนตามความสนใจ 
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ตัวบ่งช้ีที่ 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ประเด็นการพิจารณา 
1) ครูพัฒนาและใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศจัดการเรียนการสอน 
2) ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นจัดการเรียนการสอน 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และ  

เด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ประเด็นการพิจารณา 
1) ครูจัดทำข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และนํามาสรุปการสังเคราะห์เพื่อนำไปวางแผนพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอน 
2) ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียนและร่วมการจัดบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ การสร้างวินัยเชิงบวก 

เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และรู้จักตนเอง 
3) ครูมีแผนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ

วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู ้ และให้ข้ อมูลย้อนกลับแก่ผู ้เรียน 
เพ่ือนำไปใช้ พัฒนาการเรียนรู้ 

ประเด็นการพิจารณา 
1) ครูมีเครื่องมือการวัดและประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริงอย่างหลากหลาย มีขั้นตอนตรวจสอบและ

ประเมินอย่างเป็นระบบ 
 2) ครูมีการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพื่อนำไปใช้พัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
ครูและผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี ่ยนความรู ้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ  

เพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ประเด็นการพิจารณา 
ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดให้มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแก้ไขปัญหาผู้เรียน 
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ตารางมาตรฐานสถานศึกษา คำอธิบาย ประเด็นพิจารณาและความสำเร็จที่สถานศึกษากำหนด 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
สถานศึกษา 

คำอธิบาย ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จ 

ที่สถานศึกษากำหนด 
มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1  
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน  
 

1.1.1 มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ 
 

ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณ ตามเกณฑ์
ที่สถานศึกษากำหนด  
ในแต่ละระดับชั้น 
 

1) ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียนภาษาไทย  
2) ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่านและการเขียน
ภาษาอังกฤษ ในรายวิชา
ภาษาอังกฤษอ่านเขียน 
3) ผู้เรียนมีความสามารถใน
การสื่อสารภาษาอังกฤษ     
ในรายวิชาภาษาอังกฤษ
พ้ืนฐานและรายวิชา
ภาษาอังกฤษสื่อสาร 
4) ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดคำนวณจากการทำ
แบบทดสอบการคิดคำนวณ
ของทุกระดับชั้นตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด 
 

1) ร้อยละ 84 ของผู้เรียน 
มีความสามารถในการอ่าน
ภาษาไทย มีระดับผลการ
เรียนระดับ 2 ขึ้นไป  
2) ร้อยละ 84 ของผู้เรียน 
มีความสามารถในการเขียน
ภาษาไทย มีระดับผลการ
เรียนระดับ 2 ขึ้นไป  
3) ร้อยละ 84 ของผู้เรียน 
มีความสามารถในการอ่าน
ภาษาอังกฤษ มีระดับผลการ
เรียนระดับ 2 ขึ้นไป 
4) ร้อยละ 74 ของผู้เรียน 
มีความสามารถในการเขียน
ภาษาอังกฤษ มีระดับผลการ
เรียนระดับ 2 ขึ้นไป 
5) ร้อยละ 74 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ  มีระดับผล
การเรียนระดับ 2 ขึ้นไป 
6) ร้อยละ 74 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่าน
ภาษาจีน มีระดับผลการ
เรียนระดับ 2 ขึ้นไป 
7) ร้อยละ 74 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการเขียน
ภาษาจีน มีระดับผลการ
เรียนระดับ 2 ขึ้นไป 
8) ร้อยละ 74 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาจีน มีระดับผลการ
เรียนระดับ 2 ขึ้นไป 
9) ร้อยละ 82 ของผู้เรีน
นมีความสามารถในการคิด
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
สถานศึกษา 

คำอธิบาย ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จ 

ที่สถานศึกษากำหนด 
คำนวณอยู่ในระดับดี ตาม
เกณฑ์สถานศึกษา 
10) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม      
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.2 ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 

 

ผู้เรียนมีความสามารถ 
ในการคิดจำแนกแยกแยะ 
ใคร่ครวญไตร่ตรอง 
พิจารณาอย่างรอบคอบ 
โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ มีการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 
 

1) ผู้เรียนมีความสามารถใน
การมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา และนำไป
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์
ต่างๆได้อย่างเหมาะสม 
 

1) ร้อยละ 82 ของผู้เรียน 
มีความสามารถในการอ่าน 
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ คิดอย่างเป็น
ระบบ คิดสร้างสรรค์ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา อยู่ใน
ระดับดี 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม      
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.3 ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม  
 

ผู้เรียนมีความสามารถใน
การรวบรวมความรู้ได้ทั้ง
ด้วยตัวเองและการทำงาน
เป็นทีม เชื่อมโยงองค์
ความรู้ และประสบการณ์
มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่ง
ใหม่ๆ  อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

ผู้เรียนมีโครงงาน ชิ้นงาน 
ผลงาน ที่เกิดจากการรวบรวม
ความรู้ด้วยตนเองและการ
ทำงานเป็นทีม โดยสามารถ
นำไปต่อยอดความคิดได้ 

1) ร้อยละ 86 ของผู้เรียน 
มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.4 ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
 

ผู้เรียนมีความสามารถใน
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพ่ือการ
พัฒนาตนเองและสังคมใน
ด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร 
การทำงานอย่าง
สร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

ผู้เรียนมีทักษะขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารใน
เชิงบวก นำสารสนเทศ        
ในระบบอินเทอร์เน็ตมาใช้ให้
เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ 

1) ร้อยละ 92 ของผู้เรียนมี
ความสามารถในการสืบค้น
ข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และ
สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
และอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้
จากการสืบค้นทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
สถานศึกษา 

คำอธิบาย ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จ 

ที่สถานศึกษากำหนด 
 การทำงานได้อย่างเหมาะสม

และปลอดภัย 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม      
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ผู้เรียนบรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐาน
เดิมในด้านความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะ กระบวนการ
ต่างๆ รวมทั้งมี
ความก้าวหน้าในผลการ
ทดสอบระดับชาติ หรือผล
การทดสอบอ่ืนๆ 

1) ผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยของ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน 
2) ผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยระดับผล
การเรียนของนักเรียน ตั้งแต่
ระดับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 
3) ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
4) ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 

1) ร้อยละ 74 ของผู้เรียนมี
ค่าเฉลี่ยระดับ ผลการเรียน 
ตั้งแต่ระดับผลการเรียน  
2.0 ขึ้นไป 
2) ร้อยละ 64 ของผู้เรียนมี
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบระดับชาติ   
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
รายบุคคลสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐานในการจัดการ  
เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษา
ต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
การทำงานหรืออาชีพ 

1) ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะ
พ้ืนฐาน และมีเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ  
2) ผู้เรียนสามารถใช้ความรู้
และทักษะพื้นฐาน เพื่อใช้ใน
การศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพ ตามความถนัดและ
ความสนใจ 

1) ร้อยละ 82 ของผู้เรียน 
มีความรู ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม      
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน  
1.2.1 มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่
มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตสำนึกตามที่
สถานศึกษากำหนดโดยไม่
ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์จากการ
ประเมินในแต่ละรายวิชา 
2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์จากโครงการ/
กิจกรรมของสถานศึกษา 
3) มีผลการประเมิน
พฤติกรรมนักเรียน (SDQ)  

1)ร้อยละ 90 ของผู้เรียน 
มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามสถานศึกษากำหนด 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุ 
ตามค่าเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
สถานศึกษา 

คำอธิบาย ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จ 

ที่สถานศึกษากำหนด 
4) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมตามอัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทย  รวมทั้ง
ภูมิปัญญาไทย 

ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

1) ร้อยละ 90  ของผู้เรียนมี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย  
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม      
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.2.3 ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
 

ผู้เรียนยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ 
วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม  ประเพณี 
 

ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันใน
สังคมบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย 
เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม  ประเพณี ผู้เรียน
สามารถยอมรับ พัฒนาตนเอง
ให้เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

1) ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย 
และลักษณะจิตสังคม 

ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพ
กาย สุขภาพจิต อารมณ์ 
และสังคม และแสดงออก
อย่างเหมาะสม ในแต่ละ
ช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับ
คนอ่ืนอย่างมีความสุข 
เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

1) ผู้เรียน มีพัฒนาการทาง
ร่างกายเจริญเติบโตตาม
เกณฑ์ของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 
 2) ผู้เรียน มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมพลศึกษา หรือสำนักงาน
กองทุนสนับสนุนการส่งเสริม
สุขภาพ (สสส.) 
3) ผู้เรียน มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง ออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 
4) ผู้เรียนปลอดจากสิ่งเสพติด 
มีสุขภาพจิต อารมณ์ สังคม 
และแสดงออกอย่างเหมาะสม  

1) ร้อยละ 88 ของผู้เรียน 
มีสุขภาวะทางร่างกายและ
ลักษณะจิตสังคม 
2) ร้อยละ 88 ของผู้เรียน 
มีภาวะโภชนาการเป็นไป
ตามเกณฑ์ 
3) ร้อยละ 92 ของผู้เรียน
ได้รับการส่งเสริม พัฒนา 
ป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดและอบายมุข ปฏิบัติ
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
4) ร้อยละ 92 ของผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาส่งเสริม
ศักยภาพตามความสามารถ
ทั้งด้านร่างกายและจิตใจอัน
เป็นกิจกรรมที่สร้างสรรค์ 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
สถานศึกษา 

คำอธิบาย ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จ 

ที่สถานศึกษากำหนด 
5) ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจ
ตนเอง มีความภาคภูมิใจใน
ตนเอง มีความมั่นคงใน
อารมณ์ กล้าแสดงออกอย่าง
ถูกต้องเหมาะสมกับเพศ    
วัย ตามบทบาทหน้าที่  
มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้
เกียรติผู้อื่น 

ผลักดันให้นักเรียนเป็นผู้กล้า
แสดงออกในทางท่ีถูกต้อง 
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ สร้างคุณค่าให้กับ
ตนเองตามโครงการ TO BE 
NUMBER ONE 
4) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1  
มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 
  

สถานศึกษากำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและของต้น
สังกัด รวมทั้งทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
  

สถานศึกษามีแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา มาตรฐาน
การศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

1) สถานศึกษามีการกำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์และ
พันธกิจ ที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 
2) สถานศึกษามีแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาที่
มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปีและ
มีการนำแผนไปปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง 
3) สถานศึกษามีโครงการ/
กิจกรรม/งาน ที่สอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
ที่สถานศึกษากำหนด 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

 

คำอธิบาย 
 

ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จที่สถานศึกษา

กำหนด 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2  
มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
  
 
  

สถานศึกษาสามารถ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบทั้งในส่วนการ
วางแผน พัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา การนำ
แผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา มีการ
ติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและปรับปรุง
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มี
การบริหารอัตรากำลัง 
ทรัพยากรทางการศึกษา 
และระบบ ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน มีระบบการนิเทศ
ภายใน การนำข้อมูลมาใช้
ในการพัฒนา บุคลากร
และผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุง  และพัฒนา และ
ร่วมรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา 

1) สถานศึกษาใช้
กระบวนการ 
POOMCHAEM MODEL 
ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
2) สถานศึกษามีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจนมี
ประสิทธิภาพ โดยการมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
และการร่วมรับผิดชอบต่อ
การ จัดการศึกษาที่มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน 
 

1) สถานศึกษามีแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาที่
มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปีและ
มีการนำแผนไปปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง  
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3  
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  
 

สถานศึกษาบริหารจัดการ
เกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้ง
ด้านการพัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการ
จัดการเรียนการสอนของ
กลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวม
หรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 

1) สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาและประเมิน     
โดยความร่วมมือของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
2) สถานศึกษามีกิจกรรม
เสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถี
ชีวิตจริง และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 

1) สถานศึกษามีการพัฒนา
หลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยง 
วิถีชีวิตจริง และได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
 
 
 



17 
 

 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

 

คำอธิบาย 
 

ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จที่สถานศึกษา

กำหนด 
มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.4  
พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  
 
  

สถานศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ
จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพมาใช้ในการ
พัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา รับการอบรมเพ่ือ
พัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา
ที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพครูและ
สาขาที่ปฏิบัติ 
 

1) ส ถ านศ ึ กษ าส ่ ง เ ส ริ ม 
สนับสนุน พัฒนาครู บุคคล
กรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.5  
จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
  
 
  

สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพท้ังภายใน และ
ภายนอกห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมทางสังคม          
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
และมีความปลอดภัย 
 

สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
ทั้งภายใน และภายนอก
ห้องเรียน รวมทั้ง
สภาพแวดล้อมทางสังคม     
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างเพียงพอ มีคุณภาพ
และมีความปลอดภัย  
 

1) สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2) สถานศึกษามีการ
ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบ
สาธารณูปโภคให้เหมาะสม
และเพียงพอต่อความ
ต้องการ 
3) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.6 
จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้
  
 
  

สถานศึกษาจัดระบบจัดหา 
การพัฒนาและการบริการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
ใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 
 

1) สถานศึกษากำหนด
ผู้รับผิดชอบและจัดทำระบบ
สารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ 
ถูกต้องครอบคลุม ทันสมัย 
และพร้อมใช้ 
2) สถานศึกษาจัดระบบ 
จัดหา พัฒนาและการ
บริการ เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่ครอบคลุม
ภารกิจทั้ง 4 กลุ่มงาน  

1) สถานศึกษามีการ
จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการที่
เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 
2) สถานศึกษาจัดระบบและ
พัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการ
จัดการเรียนรู้ การวัด
ประเมินผลและการเผยแพร่
ผลงานทั้งระบบออนไลน์
และออฟไลน์ 



18 
 

 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

 

คำอธิบาย 
 

ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จที่สถานศึกษา

กำหนด 
3) สถานศึกษามีการ
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศที่
เป็นระบบ 
 

3) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 
จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  
 
  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้ ทักษะ คุณลักษณะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด สมรรถนะสำคัญ
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ให้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดได้และ
ปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1) ครูจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
2) ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม
ศักยภาพของผู้เรียนตาม
ความสนใจ 
 

1) ร้อยละ 94 ของครู 
มีแผนการจัดการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ของสถานศึกษาท่ีเน้นให้
ผู้เรียน เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ 
ปฏิบัติจริง สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิตได้ 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.2  
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
  
 
  

มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย 

1) ครูพัฒนาและใช้สื่อการ
สอน สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศจัดการเรียนการ
สอน 
2) ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่น
จัดการเรียนการสอน 
 

1) สถานศึกษามีการพัฒนา
และใช้สื่อเทคโนโลยี 
สารสนเทศมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ        
ที่หลากหลาย  
2) สถานศึกษามีการจัดใช้
แหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ 
3) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

 

คำอธิบาย 
 

ประเด็นพิจารณา 
ความสำเร็จที่สถานศึกษา

กำหนด 
มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.3  
มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก  
 
  

ครูผู้สอนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียน โดยเน้น
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะ
เรียนรู้ สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 

1) ครูจัดทำข้อมูลนักเรียน
เป็นรายบุคคล และนํามา
สรุปการสังเคราะห์เพ่ือนำไป
วางแผนพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 
2) ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้เรียนและร่วมการจัด
บรรยากาศที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ การสร้างวินัยเชิง
บวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และรู้จักตนเอง 
3) ครูมีแผนการจัดการเรียน
การสอนที ่เน้นผู ้เร ียนเป็น
สำคัญ 

1) สถานศึกษาส่งเสริมให้
ครูผู้สอนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง
มีความสุข 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.4  
ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
 
  

มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ  
มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการ วัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือ
นำไปใช้ พัฒนาการเรียนรู้ 

1) ครูมีเครื่องมือการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนตามสภาพ
จริงอย่างหลากหลาย มี
ขั้นตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบ 
2) ครูมีการวิเคราะห์ผลการ
เรียนรู้และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพื่อ
นำไปใช้พัฒนาผู้เรียนให้
บรรลุตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

1) ร้อยละ  92 ของครู 
มีเครื่องมือวัดและวิธีการ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายของการเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.5  
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง  
 
  

ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์รวมทั้ง
ให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
นำไปใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
 

ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
จัดให้มีการอภิปราย
แลกเปลี่ยนวิธีการสอนและ
การแก้ไขปัญหาผู้เรียน 

1) สถานศึกษาจัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้
ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้ข้อมูล
สะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
2) โครงการ/กิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง มีผลการ
ดำเนินงานบรรลุตาม  
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
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ตารางวิเคราะห์มาตรฐานการศึกษาสถานศึกษาตามหลักฐานมาตรฐาน 

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี

สถานศึกษา 
หลักฐานตามมาตรฐาน 

วิธีการได้มาของข้อมูล 
โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1  
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน  
 

1.1.1 มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 
 

-1.6.2 พัฒนาทักษะทาง
ภาษาไทย 
-1.6.3 กิจกรรมพัฒนา
ทักษะการอ่านและการ
เขียนวิชาภาษาไทยชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
- 1.9.3 กิจกรรมการ
ส่งเสริมพัฒนาทักษะ
ภาษาต่างประเทศ 
- 1.9.4 การสอบวัดระดับ
ความรู้ภาษาจีน (HSK 
Test) 
 
 

- สรุปการประเมินทักษะ  
การอ่านจากตัวบ่งชี้สาระ
ภาษาไทย 
- การประเมินการสื่อสาร
วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
(ฟัง พูด อ่าน เขียน) 
- การประเมินการอ่าน และ
เขียน ในรายวิชา
ภาษาอังกฤษอ่าน เขียน  
- CEFR Test for IEP 
- การประเมินความ 
สามารถในด้านการคิด
คำนวณ  

- ประเมินการอ่าน และ
เขียนจาก ปพ.5 ในรายวิชา
ภาษาไทยพ้ืนฐาน ระดับชั้น 
ม.1 - ม.6 ผ่านเกณฑ์
ประเมินระดับ 2 ขึ้นไป 
- ข้อมูลการการประเมินการ
อ่าน เขียน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน  
ม.1 – ม.6 ผ่านเกณฑ์
ประเมินระดับ 2 ขึ้นไป 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน 
และเขียน ในรายวิชา
ภาษาอังกฤษอ่าน เขียน 
ระดับชั้น ม.1 - ม.6  
ผ่านเกณฑ์ระดับ 2 ขึ้นไป 
- สรุปกิจกรรม 
-การทดสอบความ สามารถ
ในด้านการคิดคำนวณ 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.2 ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  
คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 

 

- 1.5 โครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
 
 

- สรุปผลการประเมิน  
การอ่าน คิด วิเคราะห์  
และเขียน ข้อที่ 3 ทุก
รายวิชา  
- รางวัลผลงานนักเรียน 
- ผลการเรียนในรายวิชา
พ้ืนฐาน  
- ผลการเรียนในรายวิชา
เพ่ิมเติม ที่เน้นกระบวนการ
คิด วิเคราะห์  
- รางวัลผลงานนักเรียน 
- โครงงาน IS 
 

- ประเมินการอ่าน คิด 
วิเคราะห์ และเขียน ข้อที่ 3 
จาก ปพ.5  ทุกรายวิชา ใน
ระดับ 2 ขึ้นไป 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาพ้ืนฐาน/เพิ่มเติม 
ระดับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 
- หลักสูตร 
- แผนการสอน/ใบงาน 
- รูปเล่ม IS 
- ตารางสารสนเทศแสดงผล
งาน/ชิ้นงานด้านการคิด
วิจารณญาณ อภิปราย 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา ของนักเรียน
ในแต่ละกลุ่มสาระ 
- ผลงาน/ชิ้นงานนักเรียน/ 
เกียรติบัตร 
- โครงงาน 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.3 ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม  
 

- 1.6–1.13  โครงการ
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
- 1.5 โครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล 
- 1.5 งานพัฒนาระบบงาน
วิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรม
การเรียนการสอน 
 

- โครงงานคุณธรรม สพฐ.  
- แบบบันทึกผลงานนักเรียน     
ในรายวิชา IS ปีการศึกษา 
2567 
- แบบบันทึกโครงงาน/
ชิ้นงาน/ผลงาน ของ
นักเรียนในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่สะท้อน
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
 
 

- การจัดทำโครงงาน
คุณธรรม สพฐ.ของนักเรียน
ทุกระดับชั้น  
(ท่ีผ่านการนิเทศ ติดตาม 
และการให้คำปรึกษาจากครู
ประจำชั้น) 
- การสำรวจข้อมูลผลงาน
นักเรียนในรายวิชา IS       
ปีการศึกษา 2567 
- การสำรวจข้อมูลโครงงาน/
ชิ้นงาน/ผลงานนักเรียนใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.4 ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

- 1.8.1 ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
- 1.8.5 ส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
-1.15.3 กิจกรรมICT 
- 2.2 งานพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
สื่อเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 

- นักเรียนทำแบบประเมิน 
SDQ ในระบบสารสนเทศ
โรงเรียนแม่แจ่ม 
- นักเรียนทำแบบประเมิน 
EQ ในระบบสารสนเทศ
โรงเรียนแม่แจ่ม 
- นักเรียนเข้าใช้งาน 
 e-mail@maechaem.ac.th 
- นักเรียนเข้าร่วมชั้นเรียน
ออนไลน์ Google 
Classroom 
- นักเรียนส่งงานผ่านชั้น
เรียนออนไลน์ Google 
Classroom 

- สรุปผลการดำเนินกิจกรรม 
- การเข้าใช้งานระบบ
สารสนเทศโรงเรียนแม่แจ่ม 
- การเข้าใช้งานระบบ 
 e-mail@maechaem.ac.th 
- การเข้าใช้งานระบบ 
Google Classroom 

mailto:e-mail@maechaem.ac.th
mailto:e-mail@maechaem.ac.th
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 

- 1.14 โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
-1.15.1 กิจกรรมลูกเสือ 
-1.15.2 กิจกรรมชุมนุม 
- 1.6-1.13 โครงการ
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 

- รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
- รายงานผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET)  

- ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน(O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 
- ปพ. 5 

- การเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ปีการศึกษาเดิมเทียบกับปี
การศึกษาปัจจุบัน 
- ค่าเฉลี่ยระดับผลการเรียน
นักเรียน ตั้งแต่ระดับผลการ
เรียน 2 ขึ้นไป 
- การเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบ 
O-NET ของปีการศึกษาเดิม
เทียบกับปีการศึกษาปัจจุบัน 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
 

- 1.13 โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน กลุ่ม
สาระฯ 
การงานอาชีพ 
- 1.19 โครงการแนะแนว 
- 1.20 โครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร ตาม
พระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตรราช
สุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
(กพด.) 

- แบบวัดบุคลิกภาพเพ่ือ
การศึกษาต่อและการเลือก
อาชีพ 
- รายงานการศึกษาต่อของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
- รายงานโครงการพัฒนา
เด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร ตามพระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตรราช
สุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
(กพด.) 

- ข้อมูลการวัดการวัด
บุคลิกภาพเพ่ือการศึกษาต่อ
และการเลือกอาชีพ 
- ข้อมูลการเรียนรู้งานอาชีพ 
- ข้อมูลจำนวนนักเรียนที่
เรียนจบการศึกษาระดับ 
ชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ 1.2  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของผู้เรียน  
1.2.1 มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 
 

- 1.14 โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- 1.15.4-1.15.9 กิจกรรม
ทัศนศึกษาทุกระดับชั้น 
-1.11.4 กิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาและกรีฑา
ภายในโรงเรียน 
- 2.3 โครงการธนาคาร
โรงเรียน 
- 1.20 โครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถิ่น

- สถิติการเข้าใช้ห้องสมุด 
- ระบบสารสนเทศโรงเรียน
แม่แจ่ม 
(1) การประเมินพฤติกรรม
นักเรียน SDQ 
(2) คะแนนพฤติกรรม
นักเรียน 
(3) สถิติการมาเรียนของ
นักเรียน 
- สถิตินักเรียนที่ทำผิด
ระเบียบวินัย 

- ผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ในระดับ 2 ขึ้นไป 
- ข้อมูลการประเมิน
คุณลักษณะเป็นไปตาม   
อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
- ข้อมูลจากระบบ
สารสนเทศโรงเรียนแม่แจ่ม 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
ทุรกันดาร ตาม
พระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตรราช
สุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
(กพด.) 
- 3.2 โครงการชุมชน
สัมพันธ์สร้างสรรค์ความ
เข้าใจ 
- 4.5 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
- 4.6 โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

- ปพ.5 
 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
 

- 4.6.1 กิจกรรมโรงเรียน
วิถีพุทธ/วันสำคัญงเรียนวิถี
พุทธ 
- 1.13.1 พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้คหกรรม 
-1.20 โครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร ตาม
พระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐา  ธิราชเจ้าทกรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (กพด.) 
-2.3 โครงการธนาคาร
โรงเรียน 
- 3.2.1 กิจกรรมขบวน
กิจกรรมและวันสำคัญ
ร่วมกับชุมชน 
- 4.4.2 กิจกรรมคนดีศรี
เชียงใหม่ 
- 4.4.4 กิจกรรมมารยาท
งามตามวัฒนธรรม 
- 4.4.3 กิจกรรมเสริมสร้าง
ระเบียบวินัย 

1.หลักสูตรท้องถิ่น 
2.เอกสารเกี่ยวกับการ
ค้นคว้าอิสระ IS 
3.เอกสารเกี่ยวกับทักษะ
อาชีพ/กพด./รางวัลที่
เกี่ยวข้อง 
4.แผนการสอนที่เกี่ยวข้อง
กับการส่งเสริมการเรียนรู้
เกี่ยวกับท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 
5.ภาพกิจกรรมต่างๆที่แสดง
ถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย อาทิ การแต่ง
กายในวันศุกร์ การร่วม
กิจกรรมกับท้องถิ่นที่
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
6.การส่งเสริมการแต่งกาย
ชุดพ้ืนเมือง/ชุดชนเผ่าทุกวัน
ศุกร์ 
 

- การประเมินแบบสอบ
ความพึงพอใจ 
ในด้านความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 
ในระดับมากข้ึนไป 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.2.3 ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
 

-1.15.1 กิจกรรมลูกเสือ 
-1.15.2 กิจกรรมชุมนุม 
-1.15.4-1.15.9 กิจกรรม
ทัศนศึกษาระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
-1.11.4 กิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาและกรีฑา
ภายในโรงเรียน 
-1.11.3 กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพกีฬาภายนอกสู่
ความเป็นเลิศ 
-1.19.4 กิจกรรมปัจฉิม
นิเทศนักเรียนชั้น ม.3และ 
ม.6 ปีการศึกษา 2567  
-1.20 โครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร ตาม
พระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้าทกรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (กพด.) 
-2.3 โครงการธนาคาร
โรงเรียน 
-3.2.1 กิจกรรมขบวน
กิจกรรมและวันสำคัญ
ร่วมกับชุมชน 
-4.2 โครงการพัฒนา
อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม (ธนาคาร
ขยะ)-4.4.2 กิจกรรมคนดี
ศรีเชียงใหม่ 
-4.4.4 กิจกรรมมารยาท
งามตามวัฒนธรรมไทย 
-4.4.3 กิจกรรมเสริมสร้าง
ระเบียบวินัย 

- เอกสาร/ภาพกิจกรรม 
- โครงการส่งเสริมอาชีพ
อิสระเพ่ือการหารายได้
ระหว่างเรียน 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจด้านการยอมรับและ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ฯ 
 

- การประเมินผล
แบบสอบถามความ        
พึงพอใจด้านการยอมรับ
และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม  
ประเพณี ในระดับมาก 
ขึ้นไป 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
-4.6.1 กิจกรรมโรงเรียนวิถี
พุทธ/วันสำคัญงเรียนวิถี
พุทธ 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของผู้เรียน 
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย 
และลักษณะจิตสังคม 
 

- 1.11.3 กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพกีฬาภายนอกสู่
ความเป็นเลิศ 
- 1.11.4 กิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาและกรีฑา
ภายในโรงเรียน 
- 1.19.2 กิจกรรมพัฒนา
และส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา YC 
- 4.1 โครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัย 
- 4.3 โครงการะบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและ
หัวหน้าระดับ 
- 4.8 โครงการ TO BE 
NUMBER ONE เป็นหนึ่ง
โดยไม่พ่ึงยาเสพติด 
 

- รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม 
- บันทึกห้องเรียนสีขาว 
- ข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- ข้อมูล SDQ 
- ข้อมูลน้ำหนัก ส่วนสูง
นักเรียน 
- รายงานผลการทดสอบ
สมรรถภาพทางร่างกาย 
 
 
 

- ข้อมูลการบันทึกห้องเรียน
สีขาว 
- ข้อมูลการอบรมแกนนำ
นักเรียน 
- ข้อมูลจากการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
- ข้อมูลพัฒนาการทาง
ร่างกายเจริญเติบโตตาม
เกณฑ์ของกรมอนามัย 
- ข้อมูลสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ มาตรฐานของ
กรมพลศึกษาหรือสำนักงาน
กองทุนสนับสนุนการ
ส่งเสริมสุขภาพ (สสส.) 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1  
มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 
  

- โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ในแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2567 

- แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
- มาตรฐานการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกัน
ภายในโรงเรียนแม่แจ่ม 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- คำสั่งแต่งตั้งมอบหมาย
งานบุคลากร 

- ศึกษาเอกสารและข้อมูล  
- จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
- จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม/งาน 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2  
มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
  
 

- 2.1 โครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและ
ยกระดับสถานศึกษา 
- 2.1 งานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจำปี 
- 3.1 โครงการพัฒนา
บุคลากร 

- มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน  
- แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- ปฏิทินการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี 
- โครงการ/กิจกรรม/งาน 

- ศึกษาเอกสารข้อมูล
เกี่ยวกับการดำเนินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
- การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- การประชุมผู้ปกครองและ
เครือข่ายผู้ปกครอง 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
  - 4.3.1 กิจกรรมประชุม

ผู้ปกครองนักเรียนและ
เครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน 
-1.19.2 กิจกรรมพัฒนา
และส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา YC 
- 4.5 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
- 4.7 โครงการโรงเรียน     
สีขาว 
-1.2 งานพัฒนาระบบงาน
หลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอน 
-1.5 งานพัฒนาระบบงาน
วิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรม
การเรียนการสอน 
- 2.5 งานพัฒนางานพัสดุ
และสินทรัพย์ 
- 3.2 งานจัดจ้างบุคลากร 
- 3.3 งานจัดประชุมเพ่ือ
พัฒนาองค์กร 
- 5.5 อบรมและประชุม 
สัมมนา ศึกษาดูงานของ
บุคลากร 
 

- รายงานการวิเคราะห์
สถานภาพของโรงเรียน 
- รายงาน/สรุปผลการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม/
งาน 
- รายงานการประเมิน
ตนเอง 
- รายงานประจำปีของ
โรงเรียน 
- รายงานการประเมิน
คุณภาพภายในโดย
หน่วยงานต้นสังกัด 
- ข้อมูลอัตรากำลัง 
- บันทึกการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
- บันทึกข้อความขอจัดซื้อ   
จัดจ้าง 
- แบบจัดซื้อจัดจ้าง 
- บัญชีวัสดุ/ครุภัณฑ์
ประจำปี 
- แบบสรุปการประเมิน
ความพึงพอใจต่อการบริการ
งานพัสดุ 
- แฟ้มระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- สรุปข้อมูลสารสนเทศ 
SDQ 
- รายงานผลการดูแลระบบ
ช่วยเหลือนักเรียน  
- ปฏิทินการนิเทศภายใน 
- รายงานผลการนิเทศ
ภายใน 
- รายงานสรุปสถิติการส่ง
วิจัยในชั้นเรียน 
- เอกสารรายงานวิจัยในชั้น
เรียน 
 

- แบบสรุปการประเมิน
ความพึงพอใจต่อการบริการ
งานพัสดุ 
- ข้อมูลจากการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
- การประเมิน SDQ 
- การนิเทศการสอน 
- วิจัยในชั้นเรียน 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม/งาน 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
- คำสั่งโรงเรียน 
- ภาพถ่าย 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3  
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
  
 
  

- โครงการ/กิจกรรม        
ที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน
(โครงการ/กิจกรรมด้าน
วิชาการ และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 
- 1.20 โครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร ตาม
พระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้าทกรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (กพด.) 
- 1.18 โครงการเรียนรวม 
-1.2 งานพัฒนาระบบงาน
หลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอน 
 
 

- หลักสูตรสถานศึกษา             
(โรงเรียนแม่แจ่ม) 
- ผลการประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา 
- ผลการประเมินความพึง
พอใจ ต่อการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 
- ตารางแสดงรายวิชา
เพ่ิมเติม สาระท้องถิ่น  
(เมืองแจ๋มศึกษา) 
- ข้อมูลสารสนเทศแหล่ง
เรียนรู้(ฝึกงานอาชีพ) ของ
นักเรียนทวิศึกษา(ช่างไฟฟ้า
กำลัง) และ คหกรรม 
- ข้อมูลฐานการเรียนรู้ ของ
ศูนย์ฝึกทักษะอาชีพ และ
สหกรณ์ โรงเรียนแม่แจ่ม 
- รายชื่อกิจกรรมชุมนุม             
ปีการศึกษา 2566 
- แฟ้มการดำเนินงานการจัด
การศึกษาแบบเรียนร่วม 
- Flowchart กระบวนการ
ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้น คุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร 
สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย (การพัฒนา
หลักสูตร กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน งานพัฒนาทักษะ
อาชีพและสหกรณ์ และงาน
เรียนร่วม)   

- การพัฒนา/ปรับปรุง 
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีได้รับ
ความเห็นชอบ   
จากคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- ประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา โดย
คณะกรรมการประเมิน
หลักสูตร ที่ได้รับการแต่งตั้ง 
- การสำรวจความพึงพอใจ
ในการใช้หลักสูตรของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 
- การจัดทำข้อมูล
สารสนเทศของ ฐานการ
เรียนรู้ของศูนย์ฝึกทักษะ
อาชีพและสหกรณ์ 
- การสำรวจรายชื่อกิจกรรม
ชุมชุม ปีการศึกษา 2566 
- การจัดทำแฟ้มการ
ดำเนินงานการจัดการศึกษา
แบบเรียนร่วม 
- การรวบรวมข้อมูลเพ่ือ
จัดทำ Flowchart 
กระบวนการดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ีเน้น 
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตร สถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย ด้วยวงจร
คุณภาพ P D C A 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม/งาน 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.4  

- 3.1 โครงการพัฒนา
บุคลากร  
 

- เกียรติบัตรแกนนำชุมชน
แห่งเรียนรู้ (PLC) 
- รายงานการอบรมด้าน
อ่ืนๆ 

- แผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาตามมาตรฐาน 
OBECQA 
- โครงการพัฒนาบุคลากร 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
  
 

- หนังสือคำสั่งเข้ารับการ
อบรมชุมชนแกนนำแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) 
- หนังสือคำสั่งให้เข้าอบรม
ตามโครงการต่างๆของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
เชียงใหม่ 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม/งาน 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.5  
จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 
 
 
  

- 1.17 โครงการพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ
แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
- 4.1 โครงการส่งเสริม
สุขภาพอนามัย   
- 4.2 โครงการพัฒนา
อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม (ธนาคารขยะ) 
- 4.2 งานโสตทัศนูปกรณ์ 
- 4.3 งานประชาสัมพันธ์
และสตูดิโอ 
- 4.4 งานยานพาหนะ 
- 4.10 งานเวรยามและ
ความปลอดภัย 
- 4.6 งานปฏิคมและ
ให้บริการอาคารสถานที่ 
- 4.7 งานโภชนาการและ
คุ้มครองผู้บริโภค 
- 4.9 โครงการหอพัก
นักเรียน 

- สารสนเทศของโรงเรียน
ด้านอาคารสถานที่ แหล่ง
เรียนรู้ สื่อ อุปกรณ์และสิ่ง
อำนวยความสะดวกต่างๆ 
- การสังเกตจากสภาพจริง 
- ตารางการปฏิบัติงาน
นักการ,แม่บ้าน 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจของครูและนักเรียนที่
มีต่อสิ่งอำนวยความสะดวก
ในการจัดการเรียนการสอน 
- แบบตรวจสอบความ
ปลอดภัย อาคาร สนามกีฬา 
สิ่งแวดล้อม 
- ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอก
โรงเรียน 
- เวรยามนักเรียนหอพัก
โรงเรียนแม่แจ่ม 
- สถิตินักเรียน หอพัก
นักเรียนโรงเรียนแม่แจ่ม 

- งาน โครงการที่พัฒนา
อาคารสถานที่
สภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ 
- ข้อมูลสารสนเทศด้าน
อาคารสถานที่แหล่งเรียนรู้
สื่อ อุปกรณ์และสิ่งอำนวย 
ความสะดวกต่างๆ 
- สถิติจำนวนนักเรียนใช้
แหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
- สังเกตจากสภาพจริง 
- สัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม/งาน 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
 
 
 

- 1.8.5 กิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางวิชาการ
ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
-1.15.3 กิจกรรมICT 

- คำสั่งแต่งตั้งมอบหมาย
งานบุคลากร 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- รายงานประจำปี (SAR) 
- ระบบสารสนเทศโรงเรียน
แม่แจ่ม 

- ระบบสารสนเทศโรงเรียน
แม่แจ่ม 
- เว็บไซต์โรงเรียนแม่แจ่ม 
- ทำการ ปรับปรุง พัฒนา 
ระบบข้อมูลสารสนเทศ
เทคโนโลยีเพ่ือการบริหาร
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.6 
จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้
  
 
  

- 2.2 งานพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
สื่อเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 

- เว็บไซต์โรงเรียนแม่แจ่ม 
- การจัดทำข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการโดยระบบออนไลน์ 
(1) ระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน
ของสถานศึกษา (School 
Management 
Information System : 
SMIS ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
(2) โปรแกรมที่ใช้ในการ
บริหารจัดการข้อมูลครุภัณฑ์
ในโรงเรียน (M-OBEC) 
(3)  โปรแกรมท่ีใช้ในการ
บริหารจัดการข้อมูลครูและ
บุคลาการทางการศึกษา (P- 
OBEC) 
(4)  โปรแกรมท่ีใช้ในการ
บริหารจัดการข้อมูล
สิ่งก่อสร้างของโรงเรียน (B-
OBEC) 
(5) ระบบสารสนเทศด้าน
มัธยมศึกษา สำนัก
บริหารงานการมัธยมศึกษา
ตอนปลาย สพฐ : SESA 
(6) ระบบสำนักงาน
อีเล็กทรอนิกส์ ของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
เชียงใหม่(SMART OFFICE)  
(7)ระบบ Data 
Management Center : 
DMC 
(8)  ระบบบัญชีการศึกษา   
ขั้นพ้ืนฐานของ สพฐ. 

จัดการและการจัดการ
เรียนรู้ ที่เชื่อมโยงกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
(1) ระบบบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน
ของสถานศึกษา (School 
Management 
Information System : 
SMIS ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
(2) โปรแกรมที่ใช้ในการ
บริหารจัดการข้อมูลครุภัณฑ์
ในโรงเรียน (M-OBEC) 
(3)  โปรแกรมท่ีใช้ในการ
บริหารจัดการข้อมูลครูและ
บุคลาการทางการศึกษา (P- 
OBEC) 
(4)  โปรแกรมท่ีใช้ในการ
บริหารจัดการข้อมูล
สิ่งก่อสร้างของโรงเรียน (B-
OBEC) 
(5) ระบบสารสนเทศด้าน
มัธยมศึกษา สำนัก
บริหารงานการมัธยมศึกษา
ตอนปลาย สพฐ : SESA 
(6) ระบบสำนักงาน
อีเล็กทรอนิกส์ ของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา 
เชียงใหม่ (SMART OFFICE)  
(7)ระบบ Data 
Management Center : 
DMC 
(8)  ระบบบัญชีการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานของ สพฐ. 
(e-budget) การรายงาน
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
(e-budget) การรายงาน
ข้อมูลทางการเงินด้าน
การศึกษาของสถานศึกษา 
(ระบบบัญชีการศึกษา) 
(9) ระบบจัดซื้อจัดจ้าง EGP 
(10) ระบบปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน CCT 
- โปรแกรมทะเบียนผลการ
เรียนรายภาค/รายปี  
Semester โปรแกรม
ทะเบียนวัดผล รายภาค/
รายปี โดยใช้โปรแกรม 
BookMark เป็นโปรแกรม
บันทึกผลการเรียน 
- Google for Education 
 

ข้อมูลทางการเงินด้าน
การศึกษาของสถานศึกษา 
(ระบบบัญชีการศึกษา) 
(8)   ระบบจัดซื้อจัดจ้าง 
EGP 
(9) ระบบปัจจัยพ้ืนฐาน
นักเรียนยากจน CCT 
- โปรแกรมทะเบียนผลการ
เรียนรายภาค/รายปี  
Semester โปรแกรม
ทะเบียนวัดผล รายภาค/
รายปี โดยใช้โปรแกรม 
BookMark เป็นโปรแกรม
บันทึกผลการเรียน 
- Google for Education 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.1 
จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 

- 1.14 โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- 1.15 โครงการเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมีคุณภาพ  
- 1.18 โครงการเรียนรวม 
- 1.20 โครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดาร ตาม 
พระราชดำริสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้าทกรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (กพด.) 
- 4.5 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แบบประเมินความ 
พึงพอใจต่อการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ภาพกิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอน 
 

- การปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
- การประเมินความพึงพอใจ
ต่อการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 
- การตรวจแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
เช่น การสอนเสริม การเสริม
ศักยภาพด้านอาชีพ การ
ส่งเสริมผู้เรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.2  

- 1.15.4-1.15.9 กิจกรรม
ทัศนศึกษา ระดับชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
-1.15.3 กิจกรรมICT- 
1.17 โครงการพัฒนา

- แผนการจัดการเรียนรู้(การ
ใช้สื่อการสอน) 
- แบบสำรวจการใช้สื่อ ICT 
การจัดการเรียนการสอน  

- ศึกษาแผนจัดการเรียนรู้ 
- กิจกรรมศึกษาโดยใช้แหล่ง
เรียนรู้แหล่งเรียนรู้ภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 
- สัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  
 
  

ห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ
แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
- 2.2 งานพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
สื่อเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 
 

- สรุปสถิติการเข้าใช้บริการ
ห้องสมุด  
- แบบรายงานการใช้แหล่ง
เรียนรู้ 
- ผลงานนักเรียน 
- เกียรติบัตร 
- ภาพกิจกรรม (การใช้สื่อ
การสอน/การปฏิบัติงานของ
นักเรียน) 
- เว็บไซต์แหล่งเรียนรู้ 

- ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายใน
และภายนอกโรงเรียน 
-  รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.3  
มีการบร ิหารจ ัดการชั้น
เรียนเชิงบวก  
 
  

- 1.17 โครงการพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ
แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน- 4.3  โครงกา
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและหัวหน้าระดับ 
 

- รายงานการดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- แบบรายงานการ
ดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- แบบสรุปการนิเทศการ
สอน 
- สรุปผลการประเมินความ    
พึงพอใจในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนของครู 
โดยนักเรียน 

- การตรวจแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
- การนิเทศการสอน 
- แบบประเมินความ  
พึงพอใจในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนของครู  
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.4  
ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
 

- 1.2 งานพัฒนาระบบงาน
หลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอน 

- 1.4 งานพัฒนาระบบงาน
วัดผลประเมินผลและ 
GPA 
 

-  แบบบันทึกการส่งและ
ตรวจสอบแผนการจัดการ
เรียนรู้  

-  แบบสรุปนิเทศการสอน  
-  เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลผู้เรียน 

-  เอกสารรายงานวิจัยในชั้น
เรียน 

-  การส่งและตรวจสอบ
แผนการจัดการเรียนรู้ 

-  แบบบันทึกนิเทศการสอน 
-  ระบบการวัดและ
ประเมินผล 

-  การวิเคราะห์ข้อสอบ 
-  วิจัยในชั้นเรียน 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม/งาน 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
 

- 2.1 โครงการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและ
ยกระดับสถานศึกษา 
- 3.1 โครงการพัฒนา
บุคลากร 

- แบบบันทึกการประชุม
กลุ่มงานต่างๆ  
- แบบบันทึกการประชุม 
PLC 
- แบบสรุปนิเทศการสอน 

- การประชุมกลุ่มงานต่างๆ  
- การประชุม PLC 
- การนิเทศการสอน 
- วิจัยในชั้นเรียน  
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี
สถานศึกษา 

หลักฐานตามมาตรฐาน 
วิธีการได้มาของข้อมูล 

โครงการ/กิจกรรม เอกสารเพิ่มเติม 
ตัวบ่งช้ีที่ 3.5  
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
 
  

- 3.2 โครงการชุมชน
สัมพันธ์สร้างสรรค์ความ
เข้าใจ 
- 1.6–1.13 โครงการ
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
- 5.5 งานอบรมและ
ประชุม สัมมนา ศึกษาดู
งานของบุคลากร 

- เอกสารรายงานวิจัยในชั้น
เรียน  
- สรุปผลงานดีเด่นของครู
และบุคลากร  
 

- ผลงานดีเด่นของครูและ
บุคลากร  
- เกียรติบัตร 
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม/งาน 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนแม่แจ่ม ปีการศึกษา 2567 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2567 
ระดับคุณภาพ 

 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 

 
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 78 ดี 
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
77 

 

ดี 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 84 ดีเลิศ 

1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 92 ยอดเยี่ยม 

1.1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 74 ดี 

1.1.6 มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 81 ดีเลิศ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  90 ยอดเยี่ยม 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 90 ยอดเยี่ยม 

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 90 ยอดเยี่ยม 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 88 ดีเลิศ 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 

  

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 100 ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 94 ยอดเยี่ยม 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

90 ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 94 ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

92 ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และจัดการเรียนรู้ 

94 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2567 
ระดับคุณภาพ 

 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

 
 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

92 ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 92 ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 88 ดีเลิศ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

92 ยอดเยี่ยม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

94 ยอดเยี่ยม 

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ 

 

ค่าร้อยละ ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 90 ขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 80 - 89 ดีเลิศ 
ร้อยละ 70 - 79 ดี 
ร้อยละ 50 - 69 ปานกลาง 
น้อยกว่า ร้อยละ 50 กำลังพัฒนา 
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คำสั่งโรงเรียนแม่แจ่ม 
ที ่135/2567 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567  
**************************************** 

   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 
มาตรา 9 (3) ได้กำหนดจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักที ่สำคัญข้อหนึ่ง  
คือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา                      
โดยมาตรา 31 ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลการศึกษาการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท กำหนด
นโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร
การศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน
ท ี ่ เก ี ่ ยวข ้อง และเป ิด เผยต ่อสารธารณชน เพ ื ่ อนำไปส ู ่ การพ ัฒนาค ุณภาพมาตรฐานการศ ึกษา  
และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก อาศัยอำนาจตามมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ 44 / 2549 ลงวันที่ 23 มกราคม  
2549 เรื่อง การมอบอำนาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 53 / 2546 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2546 เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับ
ล ูกจ ้ างช ั ่ วคราวจ ึ งแต ่ งต ั ้ งแต ่ งต ั ้ งคณะกรรมการประ ก ันค ุณภาพการศ ึกษาภายในสถานศ ึกษา  
ปีการศึกษา 2567 โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้ 
 

 1.  คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ ประกอบด้วย 
  1.1 นายเพิก พงษ์ไทย   ประธานกรรมการ 
  1.2 นางเจนจิรา วงศ์วัฒนานุกุล  รองประธานกรรมการ 
  1.3 นางสาวนัทนพัฒน์ มารศรี   กรรมการ 
  1.4 นางสาวน้ำฟ้า หมื่นบุญตัน  กรรมการ 
  1.5 นางจุรีมาศ บุราญเดช   กรรมการและเลขานุการ 
  1.6 นางสาวสุภาลักษณ์   เทพวงค์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

 มีหน้าที ่ ให้คำปรึกษา อำนวยความสะดวก ให้คำแนะนำ สนับสนุนเกี่ยวกับการดำเนินงานให้เป็นไป 
  ด้วยความเรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์ ตามที่กำหนด 
 2.  คณะกรรมการดำเนินงาน รบัผิดชอบมาตรฐาน จำนวน 3 มาตรฐาน ประกอบด้วย 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

1. นางเจนจิรา  วงศ์วัฒนานุกุล   ที่ปรึกษา 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคำนวณ  
 1) นางสาวเกศฎาพร   มูลแก้ว  ประธานกรรมการ 
  2) ครูกลุ่มสาระภาษาไทยทุกท่าน  กรรมการ 
 3) ครูกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ทุกท่าน  กรรมการ 

http://3.bp.blogspot.com/_J6vihCi__ek/TLcE5ryTgMI/AAAAAAAAAB4/GxrRVGIFxLI/s1600/%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%91.gif
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 4) ครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศทุกท่าน กรรมการ 
 5) นางสาวณิชากร  อินต๊ะคำ กรรมการและเลขานุการ 
 1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
 1) นางสาวปวีณา  อุทัยทัศน์ ประธานกรรมการ 
 2) ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ทุกท่าน  กรรมการ 
 3) นายโยธิน   ใจอ่อน  กรรมการและเลขานุการ 
 1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 1) นางสาวศรณ์ฉัตร  จตุภัทรสิริ ประธานกรรมการ 
 2) นางสาวอรพินท์  เพ็ชร์ดี  กรรมการ 
 3) นางสาวกรวรรณ  โกฎิมูล  กรรมการ 
 4) นางสาวปวีณา  อุทัยทัศน์ กรรมการ 
 5) นางสาวทวินันท์  แสงบุญ กรรมการและเลขานุการ 
 1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
 1) นายนิรุติ   สิทธุวานนท์ ประธานกรรมการ 
 2) นายวัฒนา  ถาวร  กรรมการ 
 3) นางสาวจันทร์จิรา   บุญเทียม กรรมการและเลขานุการ 
 1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 1) นางสาวจุไรรัตน์   คำจันทร์ ประธานกรรมการ 
 2) หัวหน้ากลุ่มสาระฯทั้ง 8 กลุ่มสาระ  กรรมการ 
 3) นางสาวปวีณา     อุทัยทัศน์ กรรมการ 
 4) นางสาวณิชากร    อินต๊ะคำ กรรมการ 
 5) นายโยธิน   ใจอ่อน  กรรมการ 
 6) นายสุทิน   อยู่ทุ่ง  กรรมการและเลขานุการ 
 1.1.5 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 1) นายกิตติชัย    แก้วประเสริฐ ประธานกรรมการ 
 2) นางนุชนาฎ    นาแก้ว  กรรมการ 
 3) นางชนิศา   สุทะ  กรรมการ 
 4) นางสาววรัฐชยณาน์   สมวถา  กรรมการ 
 5) ครูกลุ่มสาระการงานอาชีพทุกท่าน  กรรมการ 
 6) นางสุชัญญา  สุขใจ  กรรมการและเลขานุการ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1.2.1 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 1) นางรุ่งรัตน์        เถินบุรินทร์ ประธานกรรมการ 
 2) นายบุญชัย    สมบูรณ์พูลเพ่ิม กรรมการ 
 3) นายอลงกต  มิตตะกูล กรรมการ 
 4) นางสาวบุษราพร   กึกก้อง  กรรมการ 
 5) นางสาวอารีลักษณ์    บุญเกิด  กรรมการ 
 6) นางสาวเฉลิมขวัญ  สมเพ็ชร  กรรมการ 
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 7) นางสาวปุณยาพร   ปันทะรส กรรมการ 
 8) นางสาวบุษราพร  กึกก้อง  กรรมการ 
 9) นางสาวทิพย์หิรัญ   เมืองวุตร์ กรรมการ 
 10) นางสาววธัญญา   อินทรีย์  กรรมการ 
 11) ว่าที่ร้อยตรีจิรศักดิ์ เป็งหล้า  กรรมการ 
 12) นายโยธิน  ใจอ่อน  กรรมการ 
 13) นางสาวปัญชญา   สารินจา       กรรมการ 
 14) นายสิทธิชัย  หมูเขื่อน  กรรมการ 
 15) นางจินตนา  ปัญญาชิด กรรมการ 
 16) นายชลกานต์  พุทธสอน กรรมการ 
 17) นายทัตพงศ์  บุญสิงมา กรรมการ 
 18) นางสาวปิยาภรณ์  ศรีเที่ยง  กรรมการ 
 19) นางสาวเชาวนี   บุญรัง  กรรมการและเลขานุการ 
 1.2.2 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 1) นางสาวกรวรรณ  โกฎิมูล  ประธานกรรมการ 
 2) นางจิตตกาญจน์  สมยศ  กรรมการ 
 3) คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ กรรมการ 
 4) หัวหน้าระดับทุกระดับชั้น   กรรมการ 
 5) นางสาววธัญญา    อินทรีย์  กรรมการและเลขานุการ 
 1.2.3 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 1) ว่าที่ร้อยตรีจิรศักดิ์  เป็งหล้า  ประธานกรรมการ 
 2) นางสาวปิยาภรณ์  ศรีเที่ยง  กรรมการ 
 3) ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ   กรรมการ 
 4) นางจินตนา  ปัญญาชิด กรรมการและเลขานุการ 
 1.2.4 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 1) นางสาวอารีลักษณ์  บุญเกิด  ประธานกรรมการ 
 2) นางสาวกรวรรณ   โกฏิมูล  กรรมการ 
 3) นางเครือวัน  กันทะศิลป์ กรรมการ 
 4) นางสาวณัชญานันทน์   เขื่อนแก้ว กรรมการ 
 5) นางสาวอรพินท์  เพ็ชร์ดี  กรรมการ 
 6) ครูกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  กรรมการ 
 7) นางสาวชญานิน  พินิจพรพรรณ กรรมการและเลขานุการ 
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 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. นางสาวนัทนพัฒน์  มารศรี   ที่ปรึกษา 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 1) นางกันทรากร  จันโลหิต  ประธานกรรมการ 
 2) นางสุภาลักษณ์  เทพวงค์  กรรมการ 
 3) นางสาวเบญจวรรณ  สารินจา  กรรมการ 
 4) นายวุฒิไกร  ถนอมเสียง กรรมการ 
 5) นางสาวกัลยากร    กันทะศิลป์ กรรมการ 
 6) นางจุรีมาศ  บุราญเดช กรรมการและเลขานุการ 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 1) นางสาวนัทนพัฒน์  มารศรี  ประธานกรรมการ 
 2) นางสาวรัตติกา    กรรณิกา กรรมการ 
 3) นางสาวอรสินี  พวงธรรม กรรมการ 
 4) นายณัฐฑะนันฒ์  ชูคด ี  กรรมการ 
 5) นางสาวเบญจวรรณ  สารินจา  กรรมการ 
 6) นางสาวกัญญาพักตร์ พวงอินชัย กรรมการ 
 7) นางสาวปาลิดา  เคลือวัง  กรรมการ 
 8) นายวุฒิไกร  ถนอมเสียง กรรมการ 
 9) นางพนิดา    จริยา  กรรมการ 
 10) นางสาวสุนีย์   นามประเทศ กรรมการ 
 11) นายศราวุธ  ต๊ิบดง  กรรมการ  
 12) นางศรัณย์พัทธ์  คัทจันทร์ กรรมการ 
 13) นางนุชนาฎ  นาแก้ว  กรรมการ 
 14) นายวัฒนา  ถาวร  กรรมการ 
 15) นางสาวปัญชญา  สารินจา  กรรมการ 
 16) นางสาวกัลยากร   กันทะศิลป์ กรรมการ 
 17) นางสาวจันทร์จิรา บุญเทียม กรรมการและเลขานุการ 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ          
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 1) นายกิตติชัย  แก้วประเสริฐ ประธานกรรมการ 
 2) นายสามารถ  ใสญาติ  กรรมการ 
 3) นางพนิดา  จริยา  กรรมการ 
 4) นางชนิศา     สุทะ  กรรมการ 
 5) นางสาวเกศฎาพร   มูลแก้ว  กรรมการ 
 7) นายอภิชาติ  นิปุณะ  กรรมการ 
 8) นางสาวกิญารัช   ธนะวัง  กรรมการ 
 9) นางสาวศรณ์ฉัตร  จตุภัทรสิริ กรรมการและเลขานุการ 
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2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 1) นางรุ่งรัตน์  เถินบุรินทร์ ประธานกรรมการ 
 2) นางสาวปุณยาพร  ปันทะรส กรรมการ  
 2) นางสาวทิพย์หิรัญ   เมืองวุตร์ กรรมการ 
 3) นางสาวสิราภรณ์     นะติกา  กรรมการ 
 4) นางสาวเมธาวี  วรรณคำ  กรรมการ 
 5) นางจิตตกาญจน์    สมยศ  กรรมการและเลขานุการ 

  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   1) นายนิวัฒน์  กันทะศิลป์ ประธานกรรมการ 
   2) นายประดิษฐ์     เขื่อนแก้ว กรรมการ 
   3) นายนิรันดร์  ฝั้นศรี  กรรมการ 
   4) นางสาวอรทัย    ทะบุญ  กรรมการ 
   5) นางสาวเฉลิมขวัญ   สมเพ็ชร  กรรมการ 
   6) นางสาวชญานิน  พินิจพรพรรณ กรรมการ 
   7) นางเครือวัน    กันทะศิลป์ กรรมการ 
   8) นางสาวณัชญานันทน์ เขื่อนแก้ว กรรมการ 
   9) นายนิธ   อาจใจ  กรรมการ 
   10) นายอนุชิต    แก้วอินสี กรรมการ 
   11) นางสาวชาลิสา   อินทรวง  กรรมการ 
   12) นายสิทธิชัย   หมูเขื่อน  กรรมการและเลขานุการ 
  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้ 
   1) นางสาวจันทร์จิรา  บุญเทียม ประธานกรรมการ 
   2) นายวัฒนา  ถาวร  กรรมการ 
   3) นายนิรุติ   สิทธุวานนท์ กรรมการและเลขานุการ  
 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

1. นางเจนจิรา  วงศ์วัฒนานุกุล   ที่ปรึกษา 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 
 1) นางพฤกษาชาติ   ฤทธิ์เรืองโรจน์ ประธานกรรมการ 
 2) นางพนิดา  จริยา  กรรมการ 
 3) นายอภิชาติ  นิปุณะ  กรรมการ 
 4) นางสาวศรณ์ฉัตร  จตุภัทรสิริ กรรมการ 
 5) หัวหน้ากลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มสาระ  กรรมการ 
 6) ครูผู้สอนรายวิชา การค้นคว้าอิสระ (IS) กรรมการ 
 7) นางสาวเกศฎาพร   มูลแก้ว  กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 



40 
 

 
 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 1) นางสาวกรวรรณ  โกฏิมูล  ประธานกรรมการ 
 2) นายนิรุติ   สิทธุวานนท์ กรรมการ 
 3) นางสาวจันทร์จิรา  บุญเทียม กรรมการ 
 4) นายวัฒนา  ถาวร  กรรมการ 
 5) ครูผู้รับผิดชอบงานพัสดุกลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มสาระ กรรมการ 
 6) นางสาวอรพินท์    เพ็ชร์ดี  กรรมการและเลขานุการ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 1) นางพฤกษาชาติ   ฤทธิ์เรืองโรจน์ ประธานกรรมการ 
 2) นางพนิดา  จริยา  กรรมการ 
 3) ครูผู้สอนทุกท่าน    กรรมการ 
 4) นายอภิชาต  นิปุณะ  กรรมการ 
 4) นางสาวเกศฎาพร   มูลแก้ว  กรรมการและเลขานุการ 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 1) นางสาวจุไรรัตน์   คำจันทร์ ประธานกรรมการ 
 2) หัวหน้ากลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มสาระ  กรรมการ 
 3) นางสาวณิชากร  อินต๊ะคำ กรรมการ 
 4) นางสาวปวีณา  อุทัยทัศน์ กรรมการ 
 6) นายโยธิน   ใจอ่อน  กรรมการ 
 7) นางกาญจนา    ทาอวน   กรรมการ         
 8) นายสุทิน   อยู่ทุ่ง  กรรมการและเลขานุการ 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 1) นางสาวกิญารัช  ธนะวัง  ประธานกรรมการ 
 2) นายกิตติชัย    แก้วประเสริฐ กรรมการ 
 3) นางชนิศา     สุทะ  กรรมการ  
 4) นางสาวศรณ์ฉัตร  จตุภัทรสิริ กรรมการ 
 5) หัวหน้ากลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มสาระ  กรรมการ 
 6) นางสาวเกศฎาพร       มูลแก้ว  กรรมการและเลขานุการ 

 

มีหน้าที่ 1. ศึกษานโยบายและทิศทางการดำเนินงานของโรงเรียนเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
  2. วางแผนระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียน โดย 
   2.1 กำหนดรูปแบบการเก็บรวบรวบข้อมูลให้สอดคล้องกับมาตรฐาน 
   2.2 กำหนดและจัดทำรูปแบบเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐานที่กำหนด 
   2.3 วางแผนการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ สรุปและรายงานผล 
  3. ประสานความร่วมมือกับบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เก็บรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐานที่ได้รับผิดชอบ 
  4. จดัระบบฐานข้อมูลตามมาตรฐานที่ได้รับมอบหมายใหส้อดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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 3. คณะกรรมการงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกอบด้วย 
3.1 นางสาวนัทนพัฒน์ มารศรี   ประธานกรรมการ 
3.2 นางจุรีมาศ  บุราญเดช  รองประธานกรรมการ 
3.3 นางกันทรากร  จันโลหิต   กรรมการ 
3.4 นางโสภิดา  ปัญญาพรหม  กรรมการ 
3.5 นางสุภาลักษณ์  เทพวงค์   กรรมการและเลขานุการ 

 

มีหน้าที่   1. ศึกษานโยบายและทิศทางการดำเนินงานของโรงเรียนเพ่ือประสานในแต่ละมาตรฐานให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 2. วางแผนระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยประสาน ติดตาม ตรวจสอบ 
ดังต่อไปนี้ 

   2.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษา 
   2.2 การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   2.3 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
   2.4 การติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
   2.5 การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 
   2.6 ติดตามผลการรายงานประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาต่อต้นสังกัด 
   2.7 ติดตาม  ตรวจสอบ พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

3. ประชาสัมพันธ์ประสานความร่วมมือกับบุคลากรที่เกี่ยวข้อง นำเสนอข้อมูลมาตรฐานของแต่ละ
มาตรฐานสู่สาธารณชน 

  4. ดำเนินการรวบรวมบริหารจัดการฐานข้อมูลสารสนเทศ 
 
 

  ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบและเอาใจใส่ เพื่อให้ง านบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  

      สั่ง ณ วันที่  13 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 

                                                               (นายเพิก  พงษ์ไทย)  
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนแม่แจ่ม 
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กระบวนการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนแม่แจ่ม 
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ปฏิทินปฏิบัติงานประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนแม่แจ่ม  ปีการศึกษา  2567 

 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
ปีการศึกษา 2567 

ผู้รับผิดชอบ/ 
ผู้เกี่ยวข้อง 

ปี  พ.ศ.2567 ปี  พ.ศ. 2568 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1 รวบรวมและพิจารณารายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2566             งานประกันฯ 
2 สง่รายงานผลการตรวจคุณภาพภายในและการรายงานคณุภาพ    

งานมาตรฐานคณุภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2566 
            

งานประกันฯ 
3 ศึกษา วิเคราะหม์าตรฐาน และตัวบ่งช้ีว่าด้วยการประกันคณุภาพ

ภายในของสถานศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาประกาศใช้  
            

งานประกันฯ 
4 วิเคราะห์ เปรียบเทียบ และกำหนดค่าเป้าหมาย ความสำเร็จของแต่

ละมาตรฐานของสถานศึกษาโดย งานประกันฯร่วมกับหัวหน้าฝ่าย
หัวหน้างาน และนำเสนอคณะครรูว่มพิจารณา และขอความเห็นชอบ 
จากคณะกรรมการสถานศึกษา 

            
งานประกันคุณภาพการศึกษา 
และหัวหน้าฝ่าย/หวัหน้างาน/ 

หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

5 ประกาศใช้มาตรฐานคณุภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายแตล่ะ
มาตรฐานและแต่ละประเด็นพิจารณาให้ผูเ้กี่ยวข้องทั้งภายในและ
ภายนอกรับทราบ 

            
งานประกันคุณภาพ 

6 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคณุภาพการศึกษาฯ  ปี 2567                   งานประกันคุณภาพ 
7 จัดทำเครื่องมือและออกแบบวิธีการเก็บรวมรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู

ต่างๆสำหรับการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษา 
            งานประกันคุณภาพและ

คณะกรรมการแตล่ะ
มาตรฐาน 

8 แต่งตั้งคณะกรรมการเตรียมการรบัการติดตามตรวจสอบคุณภาพจาก
หน่วยงานต้นสังกัด (กรณีที่มีการประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัด) 

            
งานประกันคุณภาพ 

9 ประชุมชี้แจงแก่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อรับทราบ เตรียมการและ
ดำเนินการติดตาม ตรวจสอบคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน (กรณีที่มีการประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัด) 

            ฝ่ายบรหิารฯ  
งานประกันคุณภาพ

การศึกษาและ
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ที ่ รายการปฏิบัติ 
ปีการศึกษา 2567 

ผู้รับผิดชอบ/ 
ผู้เกี่ยวข้อง 

ปี  พ.ศ.2567 ปี  พ.ศ. 2568 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

คณะกรรมการแตล่ะ
มาตรฐาน 

10 รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในจากหน่วยงานต้นสังกัด 
(กรณีที่มีการประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัด) 

            ฝ่ายบรหิารฯคณะครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

ทุกคน 
11 คณะกรรมการประกันคุณภาพฯ ของแต่ละฝา่ย พิจารณาผลการตรวจ 

ติดตาม คุณภาพภายในครั้งท่ี 1/2567  
            ฝ่ายบรหิารฯ       

งานประกันคุณภาพ
การศึกษาและ

คณะกรรมการแตล่ะ
มาตรฐาน 

12 คณะกรรมการประกันคุณภาพฯ ของแต่ละฝ่าย ตรวจสอบ แก้ไข  
การประเมินคุณภาพการศึกษา ครั้งท ี่ 1/2567 ของแต่ละมาตรฐาน 
 

            ฝ่ายบรหิารฯ งานประกัน
คุณภาพการศึกษาและ

คณะกรรมการ 
แต่ละมาตรฐาน 

13 เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
ภาคเรียนท่ี 2/2567 

            
งานประกันคุณภาพ 

14 ครูและบุคลากรส่งรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ต่อกลุ่มสาระฯ             ครูและบุคลากร 
15 กลุ่มสาระฯส่งรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพื่อรวบรวมจัดทำ

รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี 
            

หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

16 กลุ ่มงานส่งรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพื ่อรวบรวมจัดทำ
รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี 

            
หัวหน้ากลุ่มงาน 

17 สรุปและจดัทำรายงานประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษา 
ที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลสำเร็จของการบริหารจดัการ  
ตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดกำหนด 

            
คณะกรรมการแต่ละ
มาตรฐาน/ตัวชี้วัด 
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ที ่ รายการปฏิบัติ 
ปีการศึกษา 2567 

ผู้รับผิดชอบ/ 
ผู้เกี่ยวข้อง 

ปี  พ.ศ.2567 ปี  พ.ศ. 2568 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

18 ส่งรายงานการพัฒนาคณุภาพการศึกษาประจำปี ต่อ สพม.เชียงใหม ่
งานประกันฯ 

            
งานประกันคุณภาพ 

19 เผยแพรร่ายงานต่อสาธารณชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง             งานประกันฯ/สารสนเทศ/
ประชาสัมพันธ ์

*****



65 
 

 
 

 


